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к решению Президиума 

Законодательного Собрания 

Камчатского края 
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Положение 

о конкурсе на лучший представительный орган  

муниципального образования в Камчатском крае  

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и 

проведения конкурса на лучший представительный орган муниципального 

образования в Камчатском крае (далее также – Конкурс). 

1.2. Конкурс проводится в рамках взаимодействия Законодательного 

Собрания Камчатского края (далее – Законодательное Собрание) и 

представительных органов муниципальных образований в Камчатском крае 

(далее – представительные органы) в целях содействия совершенствованию 

деятельности представительных органов. 

1.3. Основными задачами Конкурса являются: 

1) определение представительных органов, добившихся наилучших 

результатов в своей деятельности; 

2) выявление лучших практик деятельности и их распространение 

среди представительных органов; 

3) активизация правотворческой деятельности представительных 

органов; 

4) повышение эффективности работы представительных органов с 

населением. 

1.4. Конкурс проводится ежегодно в период 2024 – 2026 годов. 

1.5. Конкурс проводится по следующим номинациям: 

1) «Лучший представительный орган городского округа 

(муниципального округа, муниципального района) в Камчатском крае»; 

2) «Лучший представительный орган поселения в Камчатском крае». 

В каждой номинации присуждается по три призовых места. 

1.6. Участие представительных органов в Конкурсе является 

добровольным. 

Представительный орган муниципального округа, образованного в 

период с 2024 по 2026 годы, является правопреемником представительного 

органа муниципального района на соответствующей территории. 



Участниками Конкурса не могут быть представительные органы, 

которые в предшествующем году заняли первое место в Конкурсе в 

соответствующей номинации. 

1.7. В целях организации и проведения Конкурса решением 

Президиума Законодательного Собрания создаются рабочая группа по 

организации проведения конкурса на лучший представительный орган 

муниципального образования в Камчатском крае (далее – Рабочая группа) и 

конкурсная комиссия по проведению конкурса на лучший 

представительный орган муниципального образования в Камчатском крае 

(далее – Конкурсная комиссия). 

В состав Рабочей группы включаются представители аппарата 

Законодательного Собрания. В состав Конкурсной комиссии включаются 

депутаты Законодательного Собрания, а также по согласованию 

представители исполнительных органов Камчатского края и Общественной 

палаты Камчатского края. 

Рабочая группа состоит из руководителя Рабочей группы, заместителя 

руководителя Рабочей группы, секретаря Рабочей группы и иных членов 

Рабочей группы. Конкурсная комиссия состоит из председателя 

Конкурсной комиссии, заместителя председателя Конкурсной комиссии и 

иных членов Конкурсной комиссии. 

Персональный состав Рабочей группы и персональный состав 

Конкурсной комиссии утверждаются решением Президиума 

Законодательного Собрания. 

1.8. При необходимости Рабочая группа проводит заседания, которые 

считаются правомочными, если на них присутствует более половины 

членов Рабочей группы. 

Решения Рабочей группы принимаются большинством голосов 

присутствующих на ее заседании членов Рабочей группы открытым 

голосованием. При равенстве голосов голос руководителя Рабочей группы 

является решающим.  

Решения Рабочей группы оформляются протоколом, который 

подписывается руководителем Рабочей группы и секретарем Рабочей 

группы. 

1.9. Конкурсная комиссия проводит заседания, которые считаются 

правомочными, если на них присутствует более половины членов 

Конкурсной комиссии. 

Решения Конкурсной комиссии принимаются большинством голосов 

присутствующих на ее заседании членов Конкурсной комиссии открытым 

голосованием. При равенстве голосов голос председателя Конкурсной 

комиссии является решающим.  

Решения конкурсной комиссии оформляются протоколом, который 

подписывается председателем Конкурсной комиссии. 

 



2. Представление документов и материалов  

для участия в Конкурсе 

 

2.1. Рабочая группа не позднее 15 января текущего года обеспечивает 

размещение объявления о проведении Конкурса и о начале приема 

документов и материалов для участия в Конкурсе, формы заявки на участие 

в Конкурсе и формы информационного листа участника Конкурса, а также 

необходимой информации по вопросам организации и проведения Конкурса 

на официальном сайте Законодательного Собрания в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет (далее – официальный сайт). 

2.2. Для участия в Конкурсе представительные органы не позднее 

1 марта текущего года представляют заявку на участие в Конкурсе по форме 

согласно приложению 1 к настоящему Положению (далее – заявка), к 

которой прилагаются: 

1) информационный лист участника Конкурса, отражающий работу 

представительного органа за предшествующий год, по форме согласно 

приложению 2 к настоящему Положению; 

2) решение (копия, выписка) об участии представительного органа в 

Конкурсе;  

3) иные документы и материалы, представляемые по инициативе 

представительного органа.  

2.3. Заявка и прилагаемые к ней документы и материалы 

представляются на бумажном и электронном носителях.  

2.4. Заявка может быть отозвана по решению представившего ее 

представительного органа, но не позднее, чем за семь рабочих дней до 

окончания срока, предусмотренного абзацем первым части 2.2 настоящего 

Положения.  

2.5. Рабочая группа консультирует представительные органы по 

вопросам оформления документов и материалов для участия в Конкурсе, а 

также осуществляет прием таких документов и материалов и их 

предварительное рассмотрение на соответствие требованиям, 

установленным настоящим Положением. 

В случае необходимости по предложению Рабочей группы 

представительный орган, представивший документы и материалы для 

участия в Конкурса, может внести в них уточнения. 

2.6. Документы и материалы, представленные для участия в Конкурсе, 

не позднее 20 марта текущего года направляются Рабочей группой: 

1) в адрес исполнительного органа Камчатского края, 

осуществляющего функции по выработке и реализации региональной 

политики в сфере местного самоуправления в Камчатском крае (далее – 

эксперт). Эксперт присваивает участнику Конкурса оценку от 0 до 10 баллов 

с обоснованием вывода об оценке участника Конкурса; 



2) на рассмотрение Конкурсной комиссии с предварительным 

обезличиванием и присвоением порядковых номеров. Члены Конкурсной 

комиссии заполняют оценочные листы участников Конкурса путем 

проставления баллов по восемнадцати критериям оценки, утвержденным 

настоящим Положением. 

2.7. Организационное обеспечение деятельности Конкурсной 

комиссии осуществляется Рабочей группой. 

 

3. Подведение итогов Конкурса 

 

3.1. По результатам рассмотрения документов и материалов, 

представленных для участия в Конкурсе, члены Конкурсной комиссии 

осуществляют оценку деятельности представительных органов путем 

проставления баллов по каждому из критериев в оценочном листе участника 

Конкурса по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению.  

3.2.  Конкурсная комиссия проводит заседание, на котором исходя из 

набранного каждым из участников Конкурса общего количества баллов 

определяет победителей Конкурса, занявших первое, второе и третье места, 

отдельно в каждой номинации. 

При определении общего количества баллов применяются 

повышающие коэффициенты в зависимости от численности населения 

муниципального образования: 

 

Численность населения 

муниципального образования, 

тыс. чел. 

Повышающий коэффициент 

менее 2 1,4 

от 2 до 5 1,3 

от 5 до 10 1,2 

 

При равном общем количестве баллов приоритет имеют 

представительные органы, которые подали заявку на участие в Конкурсе 

ранее других. 

3.3. Итоги Конкурса утверждаются решением Президиума 

Законодательного Собрания не позднее 10 апреля текущего года.  

3.4. Информация об итогах Конкурса размещается на официальном 

сайте. 

3.5. Победители Конкурса награждаются призами и дипломами 

победителей Конкурса.  

3.6. Конкурсная комиссия может принять решение о награждении 

отдельных участников Конкурса, не занявших призовые места, дипломом 

участника Конкурса.  

  



Приложение 1 

к Положению о конкурсе на 

лучший представительный 

орган муниципального 

образования в Камчатском крае 

 

В конкурсную комиссию 

по проведению конкурса на 

лучший представительный 

орган муниципального 

образования в Камчатском 

крае 

 

Заявка 

на участие в конкурсе на лучший представительный орган 

муниципального образования в Камчатском крае 

________________________________________________________________ 
(полное наименование представительного органа муниципального образования в Камчатском крае) 

 

заявляет о своем намерении принять участие в конкурсе на лучший 

представительный орган муниципального образования в Камчатском крае 

(далее – Конкурс) в номинации ______________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

 

Приложения: 

1) решение (копия, выписка) об участии в Конкурсе; 

2) информационный лист участника Конкурса; 

3) _________________________________________________________. 
(документы и материалы, представляемые по инициативе представительного органа 

муниципального образования в Камчатском крае) 

 

 

 

Председатель _________________ 
                                          (наименование  

_________________________________________    

    представительного органа муниципального  

__________________________________________  _____________  __________________________________ 

               образования в Камчатском крае)                     (подпись)                    (фамилия, имя, отчество) 

 

                      

«____»___________20___г. 
 

 

 

  



Приложение 2 

к Положению о конкурсе на 

лучший представительный 

орган муниципального 

образования в Камчатском крае 

 

Информационный лист  

участника конкурса на лучший представительный орган  

муниципального образования в Камчатском крае 

 

Номинация 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

I. Общие сведения: 
 

1.  Полное наименование представительного 

органа муниципального образования в 

Камчатском крае (далее – представительный 

орган) 

 

2.  Период полномочий действующего состава 

представительного органа (год избрания - 

год следующих выборов) 

 

3.  Фамилия, имя, отчество председателя 

представительного органа 

 

4.  Численность населения муниципального 

образования в Камчатском крае на начало 

текущего года 

 

5.  Численность депутатов представительного 

органа / из них работающих на постоянной 

основе 

 

6.  Информация о депутатах представительного 

органа (указать количество): 
х 

 - мужчин  

 - женщин  

 - имеют высшее образование  

 - возраст до 35 лет включительно  

 - избраны на 2-й и более сроки  

7.  Информация о постоянных депутатских 

комиссиях (комитетах) (указать 

наименования, количество членов) 

 

8.  Наличие депутатских объединений 

политических партий в представительном 

органе (указать каких партий, количество 

членов) 

 

9.  Исполнитель, ответственный за подготовку 

документов и материалов Конкурса 

(фамилия, имя, отчество, должность, 

телефон) 

 



II. Показатели деятельности: 

 
№ 

п/п 
Показатели деятельности Описание 

1.  Наличие правовой базы, 

регламентирующей деятельность 

представительного органа 

(наименование правового акта и дата 

принятия, с указанием даты последних 

изменений): 

х 

1.1. регламент представительного органа  

1.2. положение о муниципальных 

нормативных правовых актах 

 

1.3. положение о постоянных депутатских 

комиссиях (комитетах) 

 

1.4. положения о депутатских 

объединениях политических партий в 

представительном органе 

 

2.  Наличие молодежной парламентской 

структуры при представительном 

органе (наименование, когда создана)* 

 

3.  Количество принятых 

представительным органом 

нормативных правовых актов в 

отчетном периоде / из них внесенных 

депутатами представительного органа  

 

4.  Количество отмененных (в 

оцениваемом периоде) нормативных 

правовых актов: 

х 

4.1. в связи с актом прокурорского 

реагирования 

 

4.2. в связи с вынесением решения суда  

5.  Наличие депутатов, сложивших в 

оцениваемом периоде депутатские 

полномочия в связи с нарушением 

законодательства о противодействии 

коррупции 

 

6.  Количество мероприятий 

(депутатских слушаний, круглых 

столов), проведенных 

представительным органом (указать 

количество, форму и тему) 

 

7.  Количество публичных слушаний, 

проведенных по инициативе 

представительного органа / из них по 

вопросам, не отнесенным 

законодательством к числу 

обязательных для вынесения на 

публичные слушания (указать темы 

 



№ 

п/п 
Показатели деятельности Описание 

публичных слушаний, не отнесенных к 

обязательным) 

8.  Количество мониторинговых 

мероприятий с участием депутатов 

представительного органа на объектах, 

реализуемых в рамках национальных 

проектов на территории 

муниципального образования в 

Камчатском крае (указать количество 

мониторинговых мероприятий на 

каждом объекте) 

 

9.  Работа представительного органа, 

направленная на гражданско-

патриотическое воспитание граждан 

(указать форму работы, тему) 

 

10.  Работа представительного органа, 

направленная на реализацию 

мероприятий в связи с проведением в 

Российской Федерации, Камчатском 

крае года, посвященного 

определенной сфере правоотношений 

(например, Год педагога и наставника, 

Год молодежи, Год экологии и т.п.) 

(указать форму работы, тему) 

 

11.  Количество мероприятий, 

организованных депутатами 

представительного органа с 

привлечением граждан: реализация 

социально значимых проектов, 

встречи с жителями округа, акции, 

субботники, праздники, конкурсы, 

иные формы работы (указать 

количество, форму и тему) 

 

12.  Работа с обращениями граждан: х 

12.1. количество поступивших в 

представительный орган обращений / 

из них решенных положительно 

(предложения заявителей 

поддержаны, устранены нарушения, 

даны разъяснения и т.д.)  

 

12.2. количество обращений, рассмотрению 

которых был придан публичный 

характер, в т.ч. на заседании 

представительного органа 

 

12.3. количество обращений, ставших 

предметом правотворческих 

инициатив депутатов 

представительного органа 

 



№ 

п/п 
Показатели деятельности Описание 

13.  Организация приема избирателей в 

представительном органе: 
х 

13.1. наличие общедоступного графика 

приема депутатами 

 

13.2. наличие учета результатов 

проведенных депутатами приемов  

 

13.3. количество личных приемов, 

проведенных депутатами 

 

14.  Число депутатов представительного 

органа, которые провели отчет  перед 

избирателями за год (указать кол-во и 

процент от общего числа депутатов) 

 

15.  Обеспечение доступа к информации о 

деятельности представительного 

органа: 

х 

15.1. наличие официального сайта 

представительного органа или раздела 

на сайте муниципального образования 

в Камчатском крае в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» (указать ссылку на сайт) 

 

15.2. наличие страницы представительного 

органа в социальных сетях 

«ВКонтакте» и «Одноклассники» 

(указать ссылки) 

 

15.3. наличие постоянной рубрики в 

периодическом печатном издании о 

деятельности представительного 

органа (указать название печатного 

издания) 

 

16.  Освещение деятельности 

представительного органа, депутатов 

представительного органа: 

х 

16.1. на радио, телевидении (указать 

количество радиоэфиров, 

телетрансляций, кратко тематику) 

 

16.2. в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» (на официальных сайтах, в 

социальных сетях и мессенджерах 

представительного органа) (указать 

количество публикаций, кратко 

тематику) 

 

16.3. в печатных изданиях (указать 

количество публикаций, кратко 

тематику) 

 

17.  Мероприятия, направленные на 

повышение профессиональной 

 



№ 

п/п 
Показатели деятельности Описание 

компетенции депутатов (семинары, 

выездные мероприятия по обмену 

опытом, курсы повышения 

квалификации и т.д.) (указать число 

депутатов, принявших участие, и 

темы)  

18.  Наиболее важные достижения 

представительного органа по вопросам 

развития муниципального 

образования в Камчатском крае, 

повышения качества жизни жителей 

(не более пяти) 

 

19.  Экспертное мнение исполнительного 

органа Камчатского края, 

осуществляющего функции по 

выработке и реализации региональной 

политики в сфере местного 

самоуправления в Камчатском крае 

(возможность присуждения 

дополнительных баллов на основе 

анализа и обобщения результатов 

работы представительного органа) 

 

*указывается в номинации «Лучший представительный орган городского округа 

(муниципального округа, муниципального района) в Камчатском крае» 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 3 

к Положению о конкурсе на 

лучший представительный 

орган муниципального 

образования в Камчатском крае 

 

Оценочный лист  

участника конкурса на лучший представительный орган  

муниципального образования в Камчатском крае 

 

Номинация 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

№ 

п/п 
Критерии оценки 

Максимальный 

балл/ 

штрафной балл 

Балл участника 

Конкурса 

__________________ 
(наименование 

представительного органа) 

1. Наличие правовой базы, 

регламентирующей деятельность 

представительного органа 

(наименование правового акта и дата 

принятия, с указанием даты последних 

изменений): 

х х 

1.1. регламент представительного органа 2  

1.2. положение о муниципальных 

нормативных правовых актах 
2  

1.3. положение о постоянных депутатских 

комиссиях (комитетах) 
2  

1.4. положения о депутатских 

объединениях политических партий в 

представительном органе 

2  

2. Наличие молодежной парламентской 

структуры при представительном 

органе (наименование, когда создана)* 

3  

3. Количество принятых 

представительным органом 

нормативных правовых актов в 

отчетном периоде / из них внесенных 

депутатами представительного органа  

3  

4. Количество отмененных (в 

оцениваемом периоде) нормативных 

правовых актов: 

Х х 

4.1. в связи с актом прокурорского 

реагирования 
-3  

4.2. в связи с вынесением решения суда -3  

5. Число депутатов, сложивших в 

оцениваемом периоде депутатские 
-3  



№ 

п/п 
Критерии оценки 

Максимальный 

балл/ 

штрафной балл 

Балл участника 

Конкурса 

__________________ 
(наименование 

представительного органа) 

полномочия в связи с нарушением 

законодательства о противодействии 

коррупции  

6. Количество мероприятий (депутатских 

слушаний, круглых столов), 

проведенных представительным 

органом (указать количество, форму и 

тему) 

3  

7. Количество публичных слушаний, 

проведенных по инициативе 

представительного органа / из них по 

вопросам, не отнесенным 

законодательством к числу 

обязательных для вынесения на 

публичные слушания (указать темы 

публичных слушаний, не отнесенных к 

обязательным) 

3  

8. Количество мониторинговых 

мероприятий с участием депутатов 

представительного органа на объектах, 

реализуемых в рамках национальных 

проектов на территории 

муниципального образования в 

Камчатском крае (указать количество 

мониторинговых мероприятий на 

каждом объекте) 

3  

9. Работа представительного органа, 

направленная на гражданско-

патриотическое воспитание граждан 

(указать форму работы, тему) 

3  

10. Работа представительного органа, 

направленная на реализацию 

мероприятий в связи с проведением в 

Российской Федерации, Камчатском 

крае года, посвященного определенной 

сфере правоотношений (например, Год 

педагога и наставника, Год молодежи, 

Год экологии и т.п.) (указать форму 

работы, тему) 

3  

11. Количество мероприятий, 

организованных депутатами 

представительного органа с 

привлечением граждан: реализация 

социально значимых проектов, встречи 

с жителями округа, акции, субботники, 

3  



№ 

п/п 
Критерии оценки 

Максимальный 

балл/ 

штрафной балл 

Балл участника 

Конкурса 

__________________ 
(наименование 

представительного органа) 

праздники, конкурсы, иные формы 

работы (указать количество, форму и 

тему) 

12.  Работа с обращениями граждан: х х 

12.1. количество поступивших в 

представительный орган обращений / 

из них решенных положительно 

(предложения заявителей поддержаны, 

устранены нарушения, даны 

разъяснения и т.д.)  

3  

12.2. количество обращений, рассмотрению 

которых был придан публичный 

характер, в т.ч. на заседании 

представительного органа 

3  

12.3. количество обращений, ставших 

предметом правотворческих 

инициатив депутатов 

представительного органа 

3  

13. Организация приема избирателей в 

представительном органе: 
х х 

13.1. наличие общедоступного графика 

приема депутатами 
3  

13.2. наличие учета результатов 

проведенных депутатами приемов  
3  

13.3. количество личных приемов, 

проведенных депутатами 

представительного органа 

3  

14. Число депутатов представительного 

органа, которые провели отчет  перед 

избирателями за год (указать кол-во и 

процент от общего числа депутатов) 

3  

15. Обеспечение доступа к информации о 

деятельности представительного 

органа: 

х х 

15.1. наличие официального сайта 

представительного органа или раздела 

на сайте муниципального образования 

в Камчатском крае в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» (указать ссылку на сайт) 

2  

15.2. наличие страницы представительного 

органа в социальных сетях 

«ВКонтакте» и «Одноклассники» 

(указать ссылки) 

2  



№ 

п/п 
Критерии оценки 

Максимальный 

балл/ 

штрафной балл 

Балл участника 

Конкурса 

__________________ 
(наименование 

представительного органа) 

15.3. наличие постоянной рубрики в 

периодическом печатном издании о 

деятельности представительного 

органа (указать название печатного 

издания) 

2  

16. Освещение деятельности 

представительного органа, депутатов 

представительного органа: 

х х 

16.1. на радио, телевидении (указать 

количество радиоэфиров, 

телетрансляций, кратко тематику) 

1  

16.2. в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» (на официальных сайтах, в 

социальных сетях и мессенджерах 

представительного органа) (указать 

количество публикаций, кратко 

тематику) 

3  

16.3. в печатных изданиях (указать 

количество публикаций, кратко 

тематику) 

3  

17. Мероприятия, направленные на 

повышение профессиональной 

компетенции депутатов (семинары, 

выездные мероприятия по обмену 

опытом, курсы повышения 

квалификации и т.д.) (указать число 

депутатов, принявших участие, и темы)  

2  

18. Наиболее важные достижения 

представительного органа по вопросам 

развития муниципального образования 

в Камчатском крае, повышения 

качества жизни жителей (не более 

пяти) 

5  

19. Экспертное мнение исполнительного 

органа Камчатского края, 

осуществляющего функции по 

выработке и реализации региональной 

политики в сфере местного 

самоуправления в Камчатском крае 

(возможность присуждения 

дополнительных баллов на основе 

анализа и обобщения результатов 

работы представительного органа) 

10  

 


